附件1             
绍兴市城投集团2024年第一批人员招聘需求表
	序号
	岗位
	资格条件
	招聘
人数

	[bookmark: OLE_LINK1]1
	金融投资管理
	1.年龄在35周岁及以下；                                                                                                    2.本科及以上学历，学士及以上学位；金融学类、经济学类、工商管理类、应用经济学类、管理科学与工程类专业；
3.具有2年及以上上市公司、投行券商、会计师事务所、律师事务所、私募股权基金、国有企业相关岗位工作经验。 
	1

	2
	数据产品
研发管理
	1.年龄在35周岁及以下；
2.本科及以上学历，学士及以上学位；大数据管理与应用、信息管理与信息系统、信息技术应用与管理专业；
3.具有3年及以上信息数据产品管理工作经验；
4.具备数据产品的研发管理能力。
	1

	3
	市场营销
	1.年龄在35周岁及以下；
2.本科及以上学历，学士及以上学位；市场营销、金融学、经济学、财务管理、物业管理专业；
3.具有3年及以上商贸投资市场拓展相关工作经验；
4.具有履行岗位职责所必备的专业知识和业务工作能力，具有较强的沟通协调能力、组织实施能力；具备一定的数据统计分析能力和文字功底，能熟练使用办公软件。
	1

	4
	道桥运行管理
	1.年龄在40周岁及以下；
2.本科及以上学历，学士及以上学位；道路桥梁与渡河工程、交通工程、道路与桥梁工程技术、桥梁与隧道工程、土木工程专业；
3.具有工程师及以上职称和一级建造师（市政公用工程专业）职业资格证书；
4.需从事户外工作，应急天气夜间需要值班，适合男性。
	1

	5
	生产专员
	1.年龄在40周岁及以下；
2.本科及以上学历，学士及以上学位；土木类、建筑类专业；
3.具有10年及以上施工单位项目生产管理相关工作经验；
4.持有建筑或市政施工类岗位证书、一级建造师（市政公用工程或建筑工程专业）职业资格证书，具有工程师及以上职称。
	1

	6
	技术专员
	1.年龄在40周岁及以下；
2.本科及以上学历，学士及以上学位；土木类、建筑类专业；
3.具有10年及以上施工单位技术管理岗位工作经验；
4.持有建筑或市政施工类岗位证书、一级建造师（市政公用工程或建筑工程专业）职业资格证书，具有工程师及以上职称。
	2
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